
 
 

 

 
 
 
 

 
Landesreferent (m/w/d) für Jugendrotkreuz 

 
Sie wollen eine sinnstiftende, abwechslungsreiche und spannende Aufgabe, keinen bloßen Job? Dabei 

gehören Menschlichkeit und Begeisterungsfähigkeit nicht einfach so zur Arbeitsplatzbeschreibung, 

sondern zu Ihrer Lebenseinstellung? Sie wollen Teil einer weltweiten Bewegung sein statt nur für irgendein 

Unternehmen zu arbeiten? Sie möchten eine Leitungsaufgabe übernehmen, bei der Sie Menschen nicht nur 

führen, sondern begleiten und mitreißen? Dabei ist es Ihre Stärke Menschen zu vernetzen und für wichtige 

Themen zu begeistern? Kommunikation und Organisationstalent gehören so fest zu Ihnen wie ein 

Interesse für die Belange junger Menschen?  

 

Dann sind Sie bei uns genau richtig! 

 

Beim Deutschen Jugendrotkreuz im DRK-Landesverband Saarland ist ab 01.10.2020 eine Vollzeitstelle als 

Landesreferent (m/w/d) für das Jugendrotkreuz zu besetzen. Dienstort ist Saarbrücken. 

Der Arbeitsschwerpunkt liegt in der Teamleitung, der Zusammenarbeit mit den ehrenamtlichen und hauptamtlichen 

Leitungskräften (m/w/d) sowie der internen und externen Netzwerkarbeit. Ziel ist die konzeptionelle und 

strategische Weiterentwicklung unseres Jugendverbandes. 

 

Ihr Profil: 

- Abgeschlossenes Studium vorzugsweise als Sozialpädagoge (m/w/d), Sozialarbeiter (m/w/d) oder vergleichbare 

Qualifikation 

-  fundierte Erfahrungen und Kompetenzen in der Kinder- und Jugend(verbands-)arbeit 

- Identifikation mit den Werten des DRK sowie eine große Wertschätzung für ehrenamtliche Arbeit 

-  Organisations- und Kommunikationsgeschick 

- Fähigkeit zur team- und fachübergreifenden Zusammenarbeit 

- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten auch abends und an Wochenenden 

-  Umfassende PC-Kenntnisse, einen PKW-Führerschein und sind mobil 

- Wünschenswert: Leitungserfahrung 

-  Wünschenswert: Erfahrungen in der Gremienarbeit 

-  Wünschenswert: Erfahrungen in Verwaltungsaufgaben, Finanzierungsfragen und Mittelabrechnung 

-  Wünschenswert: Erfahrungen und Interesse an Kinder- und Jugendpolitik 

 

Ihre Aufgabe: 

- Leitung des hauptamtlichen Teams des Jugendrotkreuzes 

- Konzeptionelle und strategische Weiterentwicklung des Jugendverbands 

- Identifikation mit der Gesamtverantwortung als Führungskraft für die Weiterentwicklung des DRK im Saarland 

- Umsetzung der strategischen Ziele des Jugendrotkreuzes 

-  Beratung, Begleitung und Unterstützung der ehrenamtlichen Leitungskräfte 

- Außenvertretung des Jugendverbandes und externe Gremienarbeit 

- Inner- und außerverbandliche Netzwerkarbeit 



-  Öffentlichkeitsarbeit 

-  Nachweisführung 

-  Veranstaltungsmanagement (z.B. Landeskonferenzen, Wettbewerbe, …) 

-  Grundsatzfragen und Ordnungsfragen 

 

Unser Angebot: 

- einen attraktiven Arbeitsplatz in Vollzeit in einem jungen Team 

-  Vergütung nach dem DRK-Reformtarifvertrag inkl. Jahressonderzahlung in der Entgeltgruppe S 12 

- betriebliche Zusatzversorgung 

- regelmäßige Fort- und Weiterbildungsangebote 

 

Der Vertrag ist zunächst auf zwei Jahre befristet. Eine Verlängerung ist möglich. 

 

Wenn Sie das Jugendrotkreuz mit Ihrer Qualifikation, Ihrem Know-how und Ihrer Freude an der Arbeit unterstützen 

wollen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter: 

 

 per Email an:       per Post an: 

 Deutsches Jugendrotkreuz      Deutsches Jugendrotkreuz  

 im DRK-Landesverband Saarland e. V.    im DRK-Landesverband Saarland e. V. 

 Frau Sabine Welsch      Frau Sabine Welsch 

 WelschS@LV-Saarland.DRK.de     Wilhelm-Heinrich-Straße 9   

          66117 Saarbrücken 

     

 Wir bitten Sie um Übersendung einer einzigen Datei Bewerbungsmappen können nicht  

 (ausschließlich Format PDF-Format) mit einer  zurückgesandt werden. 

 Maximalgröße von 3 MB.  

 

 

 für Rückfragen: 

 Deutsches Jugendrotkreuz  

 im DRK-Landesverband Saarland e. V. 

 Frau Sabine Welsch 

 Telefon: 0681 / 5004 – 215 

 WelschS@lv-saarland.drk.de  

               


