Deutsches Rotes Kreuz
Landesverband Saarland e.V.

Deutsches
Rotes
Kreuz

Sie suchen eine abwechslungsreiche Aufgabe mit sozialem Auftrag, keinen bloBen Job? Dabei gehéren
Menschlichkeit und Begeisterungsfahigkeit nicht einfach so zur Arbeitsplatzbeschreibung, sondern zu lhrer
Lebenseinstellung? lhnen liegen die vielfaltigen Wege sozialer Hilfe zwischen wohlfahrtspolitischem
Anspruch und praktischer Umsetzung am Herzen — dabei schitzen Sie Gestaltungsmoglichkeiten und die
Chance, lhre Bereiche weiterzuentwickeln? Sie moéchten eine Leitungsaufgabe Gbernehmen, bei der Sie
Menschen nicht nur fiihren, sondern begleiten und mitreiBen und kénnen dafiir auch Verwaltungsaufgaben
verkraften? Sie wollen mit uns in kleinen Schritten die Gemeinschaft weiterbringen und die Menschen
starken? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Das Deutsche Rote Kreuz, Landesverband Saarland e. V., sucht im Zuge einer Nachfolgeregelung zum
nachstmdglichen Zeitpunkt eine Fachbereichsleitung fir die Allgemeine Sozialarbeit in Vollzeit. Dienstort ist die
Landesgeschaftsstelle in Saarbriicken. Gemeinsam mit lhnen wollen wir unsere Schwerpunkte wie den
ganzheitlichen Gesundheitsansatz weiterentwickeln, hierzu gehdrt fir uns beispielhaft, aber nicht ausschlieRlich:
Gesundheitsbildung aller Alters- und Interessengruppen, Altenhilfe (Gesundheit, Demenz, Soziales), Pflegende
Angehorige sowie Soziale Gesundheit. Wesentliche weitere Schwerpunkte sind ein klarer Fokus auf Soziales
Ehrenamt und die Weiterentwicklung einer aktiven und aktivierenden Wohlfahrtsarbeit. Wir freuen uns auf lhre
Ideen und Ergénzungen!

lhr Profil:

- Sie haben ein vorzugsweise sozialwissenschaftliches Studium oder eine vergleichbare Ausbildung absolviert.

- Sie verfligen Uber eine mehrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position oder z,B. in der
Seniorenarbeit, der Gesundheitsférderung, der Bildung.

- Sie besitzen Fihrungserfahrung in multiprofessionellen Teams.

- Sie haben Erfahrung in der Férdermittelakquise und im Projektmanagement.

- Sie kennen die aktuellen sozialpolitischen Fragestellungen und Positionen.

- Sie haben eine hohe Wertschatzung fir ehrenamtliche Arbeit.

- Sie identifizieren sich mit den Grundsatzen der Rotkreuzbewegung.

lhre Aufgabe:
- Leitung des Fachbereichs sowie Fihrung und Entwicklung des dort eingesetzten Personals.

- Konzept- und Projektentwicklung, sowie Foérdermittelakquise und Nachweis der Verwendung.

- Mitwirkung in der Weiterentwicklung der ehrenamtlichen Wohlfahrts- und Sozialarbeit.

- Interne und externe Reprasentation des Fachbereichs gegenlber den zustédndigen Institutionen und in
Fachgremien.




Unser Angebot:

Einen attraktiven und unbefristeten Arbeitsplatz in Vollzeit mit der Chance, sich gestaltend einzubringen.
Angemessene Vergitung nach dem DRK-Reformtarifvertrag (E 11 ), zzgl. Jahressonderzahlung.
Betriebliche Zusatzversorgung.

Optionale von uns mitfinanzierte Altersversorgung.

RegelmaBige Fort- und Weiterbildungsangebote.

Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Ausschreibungsnummer SOZ/2022/08 senden Sie
bitte bis zum 20. September 2022 an:

per E-Mail an:

Sabine Welsch
DRK-Landesverband Saarland
Personalabteilung
bewerbung@drk.saarland

Wir bitten Sie um Ubersendung einer einzigen Datei
(ausschlieRlich Format PDF-Format) mit einer
MaximalgréRRe von 3 MB.

Vorstellungs- und Bewerbungskosten kénnen nicht erstattet werden.




