Deutsches
Rotes
Kreuz

Das Deutsche Rote Kreuz im Saarland sucht Verstarkung (m/w/d) im Bereich
Strategieentwicklung in Teilzeit 0,5. Der Vertrag ist zundchst befristet, Dienstort ist Saarbriicken.
Beginn ist baldmoglichst. Wir erwarten Energie und Engagement in der Umsetzung lhrer
verantwortungsvollen Aufgabe und freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

lhr Profil:

- Sie haben Erfahrung in der Arbeit mit Ehrenamtlichen und ein groRRes Interesse an der
Weiterentwicklung des Verbandes flir Engagierte auf allen Ebenen.

- Sie verfligen Uber padagogische und didaktische Kenntnisse, kénnen Workshops konzipieren, leiten
und nachbearbeiten.

- Sie interessieren sich fir Projektplanung und -begleitung, kdnnen komplexe Fragestellungen
aufschlisseln und Lésungsmoglichkeiten mit Expert*innen aus verschiedenen Bereichen erarbeiten.

- lhre Starken sind Kommunikation, konzeptionelles Denken, Planungsfahigkeit und Kreativitat.

- Sie sind bereit zur Arbeit auRerhalb der tblichen Buroarbeitszeiten und am Wochenende.

lhre Aufgabe:

- Begleitung des Strategieprozesses richtungzukunft: Insbesondere Unterstlitzung bei der
Weiterflihrung, Projektplanung und Umsetzungsbegleitung auf allen Ebenen des Verbandes.

- Durchflihrung, Vor- und Nachbereitung von Workshops, Arbeitsgruppentreffen und weiteren
Terminen.

- Ansprechperson fur Ehrenamt und Hauptamt in allen Fragen rund um richtungzukunft.

Unser Angebot:
Wir bieten lhnen ein interessantes Arbeitsfeld, in welches Sie intensiv eingearbeitet werden mit
Vergutung nach dem DRK-Reformtarifvertrag, Entgeltstufe 8. Der Vertrag ist zunachst befristet.

Wenn Sie unser Angebot interessiert und Sie das Rote Kreuz mit |hrer Arbeit unterstiitzen wollen, freuen
wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail bis zum 05.09.2022.

Bitte richten Sie lhre Bewerbungen an:

Deutsches Rotes Kreuz Landesverband Saarland e.V.

Frau Lisa Geimer-Klein
Geimer-KleinL@drk.saarland




