Deutsches
Rotes
Kreuz

Deutsches Rotes Kreuz.
Landesverband Saarland e.V.

Das Deutsche Rote Kreuz, Landesverband Saarland, sucht fir die Landesgeschéftsstelle zum nachstmdglichen
Zeitpunkt einen Mitarbeiter (m/w/d) mit Fiihrungsqualitat fir die Leitung des Referates Rettungsdienst.

Als Referatsleiterln Rettungsdienst ibernehmen Sie die Leitung und Koordination des Rettungsdienstes im DRK-
Landesverband Saarland e.V.. In dieser Funktion arbeiten Sie auf Landes- und Bundesebene mit anderen
Fachbereichen, Behdrden und externen Partnern zusammen und wirken in verschiedenen Fachgremien mit.

lhr Profil:

- Sie haben mehrjahrige Erfahrung in der Praxis des Rettungsdienstes, idealerweise in einer Fihrungsposition

- Sie haben idealerweise ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare
Qualifikation und/oder Erfahrungslevel erworben

- Sie haben Verstandnis und Wertschatzung fiir ehrenamtliches Engagement und Rotkreuzarbeit

- Sie reizt es, ein groRes Team zu flihren, zu motivieren, Projekte anzustoRen und im Berufsalltag umzusetzen

- Sie haben organisatorische Fahigkeiten und sind in der Lage selbsténdig zu arbeiten

- Sie haben einen Fihrerschein (mind. Klasse B) und EDV-Kenntnisse

- Sie sind kommunikativ, kdnnen sich gut integrieren und sind teamfahig

- Sie sind begeisterungsfahig und schatzen den Umgang mit Menschen

- lhnen sind Eigenschaften wie Flexibilitdt, Flhrungsstarke, Verantwortungsbewusstsein und personliches
Engagement vertraut

Ihre Aufgabe:

- Begleitung aller organisatorischen und administrativen Ablaufe sowie Monitoring der gesamten
Steuerungsprozesse im Referat Rettungsdienst.

- Beratung der Geschaftsfiihrung sowie Fihrung und Entwicklung des im Referat eingesetzten Personals.

- Sicherstellung der Kommunikation zwischen Geschéaftsfiihrung, Rettungswachenleiterinnen und Mitarbeiterinnen.

- Gewahrleistung der Einhaltung relevanter Vorschriften und Anforderungen von externen Audits, Steuerrecht sowie
der Vorgaben von Behorden und Compliance-Richtlinien in Ihrem Verantwortungsbereich.

- Sicherstellung, Fortschreibung und Umsetzung der Prozesse im Bereich Rettungsdienst sowie kontinuierliche
Weiterentwicklung des Reportings und der Controlling-Instrumente.

- Erstellen regelmaRiger Kennzahlenauswertungen, Budgets und Abweichungsanalysen.

- Externes Meldewesen.

- Analyse der wirtschaftlichen Entwicklung und Mitwirkung bei der kurz- und mittelfristigen Unternehmensplanung,
insbesondere der Wirtschaftsplane und bei Vergabeverfahren.

- Interne und externe Reprasentation des Fachbereichs gegenuber den zustandigen Institutionen und Fachgremien
auf Arbeitsebene.




Unser Angebot:

- Eine verantwortungsvolle Position in einem engagierten Team

- Die Chance, den Rettungsdienst aktiv mitzugestalten

- Vergltung nach dem DRK-Reformtarifvertrag zzgl. Jahressonderzahlung in der Entgeltgruppe 10
- Betriebliche Zusatzversorgung (VBL)

- Optionale von uns mitfinanzierte Altersversorgung

- Jobticket oder Jobrad

- RegelmaRige Fortbildungsangebote

- Zertifizierte Qualitat im Rettungsdienst und Krankentransport

Ihre Bewerbung bis zum 25.07.2025 ausschlielich online per Mail an: grossc@drk.saarland

Vorstellungs- und Bewerbungskosten kdnnen nicht erstattet werden.

Haben Sie noch Fragen an uns?
Auskunft erteilt Ihnen gerne Herr Christian Grof3 — Tel. 0681 - 5004 100




