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Deutsches Rotes Kreuz 
Landesverband Saarland e.V. 
Landesschule 
 
 

 
Stellenausschreibung 

Bildungsreferent (m/w/d) 
in der DRK-Landesschule 

 
 
Mehr als nur ein Job! 
 
Sie wollen eine sinnstiftende, abwechslungsreiche und spannende Aufgabe und keinen 
bloßen Job? Menschlichkeit und Begeisterungsfähigkeit gehören nicht einfach so zur 
Arbeitsplatzbeschreibung, sondern zu Ihrer Lebenseinstellung? Sie wollen Teil einer 
weltweiten Bewegung sein, statt nur für irgendein Unternehmen zu arbeiten? Sie wollen 
mit Ihrer Arbeit Anteil daran haben, dass die Bevölkerung als auch die eigenen 
Mitarbeitenden im Ehren- und Hauptamt durch Aus-, Fort- und Weiterbildung fit für die zu 
erledigenden Aufgaben sind? Dann sind Sie bei uns genau richtig! 

Die DRK-Landesschule im DRK-Landesverband Saarland e.V. befindet sich im 
Naherholungsgebiet Elstersteinpark in der Kreisstadt St. Ingbert und ist ein Teil der 
nationalen Rotkreuz-Hilfsgesellschaft sowie anerkannter Spitzenverband der Freien 
Wohlfahrtspflege. 

Zur Unterstützung und zum Ausbau unserer DRK-Landesschule suchen wir ab sofort 
einen Bildungsreferenten (m/w/d) in flexibler Vollzeit mit einem Stundenumfang von 39 
Std./Woche in unbefristeter Anstellung. 

 
Ihr Profil 

- Abgeschlossenes Studium im Bereich Pädagogik, Erziehungswissenschaften oder 
vergleichbaren Qualifikationen 

- Identifikation mit den Rotkreuzgrundsätzen 
- Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und ein sicheres Auftreten 
- Erfahrung im Umgang mit Ehrenamtlichen und Freiwilligen 
- Erfahrungen in der Erwachsenenbildung 
- Eigenständige Arbeitsweise mit umfassenden EDV-Kenntnissen, insbesondere MS 

365 
- Führerschein Klasse B 
- Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und Abendveranstaltungen 
- Wünschenswert – Kenntnisse der Rotkreuzstrukturen 
- Wünschenswert – Ausbildung im Bereich Rettungsdienst 
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Ihre Aufgaben 
- Weiterentwicklung und Verantwortung der Bildungsarbeit für ehrenamtliche 

Leistungs- und Führungskräfte sowie Multiplikatoren 
- Servicestelle für die DRK-Untergliederungen in der Anwendung/Umsetzung von 

eLearningangeboten. 
- Beratung und Unterstützung der Untergliederungen zu Bildungsmaßnahmen und 

Kampagnen 
- Veranstaltungsmanagement einzelner Aus-, Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 
- Durchführung, Unterstützung und Mitarbeit bei Sitzungen der ehrenamtlichen 

Gremien 
- Vertretung des Landesverbandes in verschiedenen Gremien der Bildungsarbeit 
- Durchführung von Bildungsveranstaltungen zusammen mit ehrenamtlichen 

Lehrkräften 
- Aus-, Fort- und Weiterbildung der Ausbilder im Bereich der Breitenausbildung 

(Erste-Hilfe, Betriebssanitäter) sowie im Bereich Sanitätsdienst 
 
Unser Angebot 

- Ein attraktiver Arbeitsplatz in einem motivierten und engagierten Team 
- Vergütung nach dem DRK-Reformtarifvertrag inkl. Jahressonderzahlung in der 

Entgeltgruppe 9. Bei entsprechender nachgewiesener Berufserfahrung ist eine 
Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 10 vorstellbar. 

- Eine betriebliche Zusatzversorgung 
- Eine optionale von uns mitfinanzierte Altersversorgung 
- Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsangebote 
- Flexible Arbeitszeiten mit Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
- 30 Tage Urlaub/Kalenderjahr 
- Jobrad und Jobticket ÖPNV 

 
Ihre Bewerbung bis zum 29. Februar 2024 ausschließlich online über unser Recruiting 
System unter https://app.connectoor.de/jobview?jobid=65c0756bb6364c1fe18b4593   
 
Vorstellungs- und Bewerbungskosten können nicht erstattet werden. 
 
Haben Sie noch Fragen an uns? 
Auskunft erteilt Ihnen gerne 
Herr Jannick Litz    oder   Herr Christian Bartha 
litzj@drk.saarland     barthac@drk.saarland 
0681-5004141                 06894-9988611 
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